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Nieuwsbrief 3 - oktober 2025 
 

 
Nieuws uit onze vereniging  
 
Jaarbijeenkomst (en ALV) 12 november 2025 
HeeŌ u onze jaarbijeenkomst al in de agenda staan? Meld u aan en ontmoet collega-toezichthouders: 
secretariaat@vth.nu   
 

 
 
 
 

AcƟviteitenkalender  
Een greep uit acƟviteiten die de komende maanden op de kalender staan: 
 

↘ 4 december 2025: Bijeenkomst met toezichthouders uit MBO   
TijdsƟp: 16.00 -20.00 uur  
LocaƟe: MBO-Raad, Tjaskermolenlaan 1 in Woerden 
 
Save the date. Onderwerpen als doorstroom MBO–HBO en zelfregie komen aan bod.  
 
↘ Partnerschap met RCBM 
Wij zijn blij binnenkort een nieuwe partner van de VTH voor te kunnen stellen: RCBM.  

 
De VTH is een partnership aangegaan met RCBM. Daarmee versterken we de 
professionaliteit van toezichthouders door cerƟficering, kennisuitwisseling 
en intervisie. 
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↘ Webinar Cyberbeveiligingswet  
Mede op verzoek van leden organiseren we een Webinar over de Cyberbeveiligingswet (NIS2-
richtlijn). Deze wet stelt nieuwe eisen aan digitale weerbaarheid en risicobeheersing, ook voor het 
hoger onderwijs. Wat betekent dit voor de rol van toezichthouders? Exacte datum volgt.  
 
HeeŌ u een onderwerp waarover u graag nader wordt geïnformeerd in de vorm van een Webinar? 
Laat het ons weten via info@vth.nu   
 
↘ Intervisie (casus ArtEz) – in voorbereiding 
De VTH en de Raad van Toezicht ArtEZ werken aan een kleinschalige intervisiebijeenkomst over 
toezicht in complexe situaƟes. Het inspecƟerapport uit 2024 onderzocht bij ArtEz signalen over 
sociaal onveilige situaƟes, verstoorde relaƟes op de werkvloer en zorgen over de kwaliteit van de 
examinering. De Raad is bereid om in gesprek te gaan over de acƟes en de lessen die hieruit voort zijn 
gekomen.  
 
Datum volgt; interesse kunt u alvast doorgeven via info@vth.nu  
 
 

Kennisdeling 
Het jaarlijkse overzicht van de beloning van leden Raad van Toezicht en leden van het 
College van Bestuur  is gereed en gepubliceerd op onze website. 
 

 
↘ Wat kunnen we nog meer voor u betekenen? 
De VTH ondersteunt toezichthouders op verschillende manieren — door het delen van vacatures, het 
bieden van uitwisseling en het versterken van het lerend netwerk binnen het hbo. 
 
Vacatures 
HeeŌ uw instelling een vacature voor een toezichthouder? De VTH helpt graag bij het delen ervan via 
onze website en LinkedIn-pagina, zodat deze een breed hbo-publiek bereikt. Stuur de vacature naar 
secretariaat@vth.nu   
 
Buddy’s 
Nieuwe toezichthouders (binnen het hbo) kunnen veel hebben aan een ervaren collega om mee te 
sparren. Daarom brengt de VTH beginnende en ervaren toezichthouders met elkaar in contact via het 
buddyprogramma. Een gesprek met iemand van buiten de eigen raad van toezicht kan nieuwe 
inzichten bieden en helpen om met een frisse blik naar het eigen toezicht te kijken. Interesse om 
buddy te worden of juist begeleiding te krijgen? Meld u aan via info@vth.nu   
 
De VTH denkt graag mee over andere vormen van ondersteuning — bijvoorbeeld bij zelfevaluaƟes of 
collegiale intervisie — die toezichthouders kunnen helpen in hun werk. HeeŌ u ideeën? Laat het ons 
weten! 
  

 
Het bestuur feliciteert nieuwe leden 
 

 Els Grol sinds april 2025 toezichthouder bij Hogeschool van Hall Larenstein 
 Sylvo Thijsen sinds april 2025 toezichthouder bij Hogeschool van Hall Larenstein 
 Jan Anne Schelling sinds juli 2025 toezichthouder bij Zuyd Hogeschool 
 Ulrike Wild sinds september 2025 toezichthouder HAS green academy 



3 
 

 Yvonne Burger sinds september 2025 toezichthouder bij Hogeschool Leiden 
 Jaco van Goudswaard sinds september 2025 toezichthouder bij Hogeschool van Amsterdam 
 Manon Kluijtmans sinds september 2025 toezichthouder bij Hogeschool van Amsterdam 
 Vinod Subramaniam sinds oktober 2025 toezichthouder bij Haagse Hogeschool  
 Henk de Jong sinds oktober 2025 toezichthouder bij Hogeschool Inholland 
 Marjolein Jansen per november 2025 toezichthouder bij Hogeschool Utrecht 
 Monaïm Benrida per november 2025 toezichthouder bij Hogeschool Utrecht 
 
Zijn er personele wisselingen in uw Raad van Toezicht? Laat het ons weten via secretariaat@vth.nu  
Nieuwe leden die starten in 2025 ontvangen van de VTH als warm welkom een voucher ter waarde 
van € 700, die besteed kan worden in de VTH-Academie! 
 
 

Nieuws uit de VTH academie 
 
Waardevoucher van de VTH Academie voor 2025 
U heeŌ nog ruim twee maanden om de waardevoucher in te zeƩen voor een opleiding! 
 

 
 
November 2025 

 06/11/2025 > Werkgeverstaken van de RvT 
 11/11/2025 > Strategisch Partnerschap 
 14/11/2025 > Dynamische oordeelsvorming 
 19/11/2025 > Leergang voor de voorzitter 
 25/11/2025 > Leergang effectief toezichthouden voor advanced toezichthouders 
 27/11/2025 > Dynamische oordeelsvorming 
 28/11/2025 > Werkgeverstaken van de RvT 

 
December 2025 

 03/12/2025 > Werkgeverstaken van de RvT 
 04/12/2025 > Toezien op verandervermogen 
 05/12/2025 > Effectieve communicatie in de boardroom 
 09/12/2025 > Waardegedreven Toezicht 
 11/12/2025 > Toezichthouden op sociale veiligheid 
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Klik hier voor het volledige aanbod van opleidingen.  

 
Nieuws uit het HBO 
InspecƟe bereidt themaonderzoek naar raden van toezicht voor 
De InspecƟe van het Onderwijs start in het eerste kwartaal van 2026 een themaonderzoek naar het 
funcƟoneren van raden van toezicht in het hoger onderwijs. De verkenningsfase loopt nog; de VTH 
volgt de ontwikkeling op de voet. 

Examencommissies functioneren voldoende, maar staan onder druk 
De Inspectie ziet dat examencommissies over het algemeen zorgvuldig werken, maar maakt zich 
zorgen over de facilitering door besturen en de beperkte vooruitgang sinds 2015. Ook voor 
toezichthouders blijft aandacht voor kwaliteit en naleving van de wet een kernthema.  Lees het 
volledige rapport Verder vooruit. Examencommissies in een veranderend hoger onderwijs. 

Kritiek op inspectierapport over pabo’s 
Volgens de Inspectie besteden pabo’s te weinig aandacht aan wettelijke bekwaamheidseisen. 
Opleidingen en de VH vinden dat het rapport te weinig recht doet aan de praktijk. De VH gaat 
hierover in overleg met de Inspectie. 

Nieuwe editie van de Keuzegids hbo verschenen 
De Keuzegids Hbo 2025 vergelijkt opleidingen op basis van studentenoordelen en studiesucces. Zuyd 
Hogeschool voert de lijst aan bij de grote instellingen, Viaa bij de middelgrote.  
Lees meer op keuzegids.nl 

hbo-Monitor 2024: hbo’ers vinden snel werk 
Meer dan 90% van de hbo-afgestudeerden vindt binnen drie maanden een baan; zeven op de tien 
hebben een vast contract. Driekwart blijft werken in de regio van opleiding. 
Lees meer op hbomonitor.nl  

Samenwerking met Defensie in ontwikkeling 
De VH overlegt met Defensie en andere partijen over een convenant rond training en opleiding, 
gericht op structurele samenwerking en kennisuitwisseling. (Bron: VH) 

Prinsjesdag 2026: gevolgen voor het hbo 
Onderzoeksmiddelen zijn structureel toegevoegd aan de vaste voet — een positief punt. Tegelijk 
blijven zorgen over bezuinigingen, beperkte prijs- en looncompensatie en nieuwe verplichtingen rond 
veiligheid. Lees hier de reactie van de VH.  

50 jaar Vereniging Hogescholen – Perspectieven op het hbo 
Ter ere van het 50-jarig bestaan van de Vereniging Hogescholen verscheen de bundel Perspectieven 
op het hbo, over de waarde, kracht en toekomst van het hoger beroepsonderwijs. 

 
Contact 
 
HeeŌ u vragen of suggesƟes? We horen graag van u via  info@vth.nu   


