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STATUTENWIZIGING

van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid:
Vereniging van toezichthouders van hogescholen
statutair gevestigd te: 's-Gravenhage

(na statutenwijziging gevestigd te: gemeente 's-Gravenhage)

Heden, twintig maart tweeduizend vierentwintig (20-03-2024), verscheen —
voor mij, mr. Daniel Olivier Ohmann, notaris te Wassenaar:
mevrouw Sophie Charlotte Adriana Smit, geboren te 's-Gravenhage op één mei—
tweeduizend een (01-05-2001), werkzaam ten kantore van mij, notaris,
kantoorhoudende te 2242 HW Wassenaar, Molenplein 10, te dezen handelend als —
schriftelijk gevolmachtigde van:
de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid VERENIGING VAN
TOEZICHTHOUDERS VAN HOGESCHOLEN, statutair gevestigd te ————
's-Gravenhage, met adres 1411 DC Naarden, Gooimeer 4 15, ingeschreven in het —
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 59232706, hierna—
ook te noemen: "de vereniging".
STATUTENWIJZIGING
De comparant in haar gemelde hoedanigheid verklaarde dat bij een algemene
vergadering van de vereniging, gehouden op drieéntwintig november tweeduizend—
drie€ntwintig (23-11-2023), is besloten om de statuten van de vereniging algeheel —
te wijzigen, waarvan blijkt uit het aan deze akte te hechten exemplaar van de
notulen van die vergadering. Vervolgens is comparant bij separate volmacht van —
twintig maart tweeduizend vierentwintig (20-03-2024) gemachtigd om deze akte te
passeren, van welke volmacht een kopie aan deze akte wordt gehecht.
De comparant in gemelde hoedanigheid verklaarde bij deze, ter uitvoering van
gemelde besluiten van gemelde vergadering, de statuten van de vereniging algeheel
te wijzigen als volgt:
STATUTEN
Naam en zetel.
Artikel 1.
De vereniging draagt de naam: Vereniging van toezichthouders van
hogescholen.
Zjj is gevestigd te gemeente 's-Gravenhage.
Doel.
Artikel 2.
1. De vereniging heeft ten doel;
a. het bevorderen van de kwaliteit van het interne toezicht op het
bestuur van de bekostigde hogescholen in Nederland,
b. het bevorderen van de professionaliteit van de toezichthouders;
c. het bevorderen van gezamenlijke standpunten ten dienste van het
overleg met de rijksoverheid en andere externe partijen, waartoe in ieder
geval het overleg over regelingen die de arbeidsvoorwaarden van
bestuurders aangaan behoort;
d. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het




vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk—
kunnen zijn.
2. Zijj tracht dit doel te bereiken door:
a. het organiseren van overleg en uitwisseling van kennis en ervaring
tussen leden van de raden van toezicht;
b. het vertegenwoordigen van de raden van toezicht in overleg met
externe partijen; en
c. het zo nodig maken van afspraken (al dan niet in de vorm van een
overeenkomst) met externe partijen over de wijze waarop de raden van —
toezicht hun taak uitoefenen, alsmede het bevorderen van de nakoming —
van dergelijke afspraken.
3. Afspraken en overeenkomsten die tot stand komen om vorm te geven aan —
doelstellingen en activiteiten als bedoeld in lid 1 en 2, behoeven instemming —
van de algemene vergadering alvorens zij in werking kunnen treden.
Boekjaar.
Artikel 3.
Het verenigingsjaar - tevens boekjaar - valt samen met het kalenderjaar.
Lidmaatschap.
Artikel 4.
1. De vereniging kent leden.
2. Leden van de vereniging zijn in elk geval de raden van toezicht van de
bekostigde hogescholen in Nederland, zoals opgenomen in de bijlage onder g.
bij de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek, indien zij—
zich als zodanig hebben aangemeld en als zodanig door het bestuur zijn
toegelaten. De raden van toezicht worden bij de aanmelding
vertegenwoordigd door hun voorzitter.
Het bestuur beslist omtrent de toelating van nieuwe leden.
4. Het bestuur kan een verzoek om als lid te worden toegelaten weigeren; het —
antwoordt de verzoeker schriftelijk. De algemene vergadering kan alsdan op —
diens verzoek alsnog tot toelating besluiten.
5. Het bestuur houdt een register bij, waarin de namen. de postadressen en de —
emailadressen worden bijgehouden van de Raden van Toezicht die lid zijn—
van de vereniging.
Artikel 5.
Het lidmaatschap komt de desbetreffende raad van toezicht toe en niet is vatbaar—
voor overdracht of overgang.
Artikel 6.
1. Het lidmaatschap eindigt:
a. door opzegging door het lid;
b. door opzegging door de vereniging. Deze kan geschieden wanneer
een lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, alsook
wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het—
lidmaatschap te laten voortduren;
c. door ontzetting; ontzetting kan alleen worden uitgesproken
wanneer een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de
vereniging handelt, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt;
d. indien het lid niet langer is opgenomen in voornoemde bijlage bij
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Geldmiddelen.
Artikel 7.

de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek.

Opzegging door de vereniging en ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt —
door het bestuur.
Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan
slechts geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met
inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken.
Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het
lidmaatschap eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de
datum waartegen was opgezegd.
Van een besluit tot opzegging wordt het desbetreffende lid ten spoedigste —
schriftelijk en met opgave van redenen in kennis gesteld.
Tegen een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging als —
bedoeld in lid 1 onder a. tot en met d. van dit artikel, staat het geschorste lid —
binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving van het besluit,
beroep open door middel van het indienen van een beroepschrift bij de
algemene vergadering. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep
is het lid geschorst, met dien verstande dat het geschorste lid het recht heeft—
zich in de algemene vergadering, waarin het in dit lid bedoelde beroep wordt—
behandeld, te verantwoorden.
Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt blijven—
alle financiéle verplichtingen van het desbetreffende lid, aangegaan voor dat —
verenigingsjaar, in stand.

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit de jaarlijkse bijdragen van de leden

en uit eventuele andere baten.
Bestuur: samenstelling.

Artikel 8.
l.
2.

3.

Het bestuur bestaat uit tenminste drie (3) en ten hoogste vijf (5) leden.
De algemene vergadering bedoeld in artikel 13 stelt, binnen de in lid 1
gestelde grenzen, het aantal bestuurders vast.
De leden van het bestuur worden door de algemene vergadering uit het
midden van haar leden gekozen.
De benoeming van bestuursleden geschiedt op basis van één of meer
voordrachten. Tot het opmaken van een voordracht zijn zowel het bestuur als
een of meer leden bevoegd, met dien verstande dat indien een
samenwerkingsverband van hogescholen één raad van toezicht kent, vanuit —
dat samenwerkingsverband niet meer dan één persoon kan worden
voorgedragen.
Uiterlijk dertig (30) dagen voor het verstrijken van de zittingstermijn van de —
leden van het bestuur, nodigt het bestuur de leden uit om kandidaten voor te —
stellen voor het lidmaatschap van het bestuur.
Een daarop gebaseerde voordracht van het bestuur wordt ten minste veertien —
(14) dagen voordat de vergadering waarin de verkiezing van nieuwe
bestuursleden zal plaatsvinden, medegedeeld aan de algemene vergadering. —
Een nadere voordracht door een of meer leden moet uiterlijk zeven (7) dagen—
voor de aanvang van de algemene vergadering schriftelijk bij het bestuur




8.
Bestuursfuncties, besluitvorming van het bestuur.

worden ingediend.
Is geen voordracht opgemaakt dan is de algemene vergadering vrij in de keus.

Artikel 9.
1.

4.

Einde bestuurslidmaatschap, periodiek aftreden, schorsing.

De bestuurder die de functie van voorzitter zal bekleden wordt door de
algemene vergadering als zodanig benoemd. De overige bestuurders verdelen
de functies van secretaris en penningmeester in onderling overleg. De functies
van secretaris en penningmeester kunnen door één persoon worden
uitgeoefend.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming—
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden —
organisatie. De bestuurder heeft - onverminderd het bepaalde in de vorige—
volzin - wel het recht de desbetreffende vergadering van het bestuur bij te —
wonen .
Wanneer op grond van het bepaalde in de eerste volzin van artikel 9 lid 2——
geen enkele bestuurder aan de besluitvorming kan deelnemen, wordt het
besluit genomen door de algemene vergadering.
Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels aangaande de
vergaderingen van en de besluitvorming door het bestuur worden opgesteld. —

Artikel 10.
1.

Bestuurders kunnen te allen tijde onder opgaaf van redenen door de algemene
vergadering worden geschorst of ontslagen. Ter zake van schorsing en ontslag
besluit de algemene vergadering met een meerderheid van ten minste
twee/derde van de uitgebrachte stemmen. De door ontslag af schorsing ——
bedreigde bestuurder wordt in de gelegenheid gesteld zich in de algemene —
vergadering te verantwoorden en kan zich daarin door een raadsman doen —
bijstaan.
Indien in geval van schorsing van een bestuurder de algemene vergadering —
niet binnen drie maanden tot zijn ontslag heeft besloten, eindigt de schorsing.
Bestuurders worden benoemd voor een periode van maximaal vier (4) jaar. —
Bestuurders treden af volgens een door het bestuur op te maken rooster: een —
volgens het rooster aftredende bestuurder is onmiddellijk, doch voor slechts —
één periode herbenoembaar.
In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Wie in een tussentijdse
vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn voorganger —
in.
Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts door:
a. het bedanken door het bestuurslid;
b. het eindigen van het lidmaatschap van het bestuurslid, van de raad ——
van toezicht van een hogeschool;
c. het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging van de raad
van toezicht die het bestuurslid vertegenwoordigt.
Ingeval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders, berust het
bestuur tijdelijk bij de overblijvende bestuurders. Ingeval van ontstentenis of—
belet van alle bestuurders of de enig bestuurder, berust het bestuur tijdelijk bij




Bestuur; taak en bevoegdheden.

een of meer al dan niet jaarlijks door de algemene vergadering aan te wijzen —
personen. Voor de gedurende deze periode verrichte bestuursdaden worden

de
aangewezen personen met een bestuurder gelijkgesteld.
Onder belet wordt in deze statuten verstaan:
a. schorsing;
b. ziekte;
c. onbereikbaarheid.
In de gevallen bedoeld onder sub b en c is slecht sprake van belet als
gedurende een termijn van vijf dagen de mogelijkheid van contact tussen een
bestuurder en de vereniging niet heeft bestaan, tenzij het bestuur in een
voorkomend geval een andere termijn vaststelt.

Artikel 11.
1.

4.
5.

Jaarverslag, rekening en verantwoording.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Bij de vervulling—
van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang van de vereniging en
de met haar verbonden organisatie.
Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen—
van zijn taak te doen uitvoeren door commissies of door één of meer personen
die door het bestuur worden benoemd.
Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd —
tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of —
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich
tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt. Op het
ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden beroep worden —
gedaan.
Het bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen,
vervreemden of bezwaren van registergoederen.
Onverminderd het in lid 4 bepaalde wordt de vereniging in en buiten rechte —
vertegenwoordigd door de voorzitter tezamen met één bestuurder.

Artikel 12.
1.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de verenging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en

verplichtingen kunnen worden gekend.
Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na
afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door —
de algemene vergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van—
een balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over—
zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd beleid.
Na verloop van de termijn kan ieder lid deze rekening en verantwoording in —
rechte van het bestuur vorderen.
De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een kascommissie —
van twee personen, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. De
commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en
brengt aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit. Vergt —
dit onderzoek naar het oordeel der commissie bijzondere boekhoudkundige —




kennis, dan kan zij zich door een deskundige doen bijstaan.
Het bestuur is verplicht aan de kascommissie alle door haar gewenste
inlichtingen te verschaffen en haar desgewenst de kas en de waarden te tonen
en inzage in de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.

4. De last van de kascommissie kan te allen tijde door de algemene vergadering
worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere
kascommissie.

5. Goedkeuring van de jaarstukken door de algemene vergadering strekt de
bestuurders niet tot décharge. Hieromtrent zal separaat worden besloten.

6. Begrotingen van inkomsten en uitgaven van het lopende en boekjaar worden —
eveneens telkenjare door het bestuur opgemaakt en door de algemene
vergadering vastgesteld.

7. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 1 en 2 zeven jaren
lang te bewaren.

De algemene vergadering.

Artikel 13.

1. De algemene vergadering van de vereniging komt bijeen zo vaak als het
bestuur dit nodig acht, maar ten minste één (1) maal per kalenderjaar.
Hiervoor wordt aan het begin van ieder kalenderjaar een rooster opgesteld. —

2. Op schriftelijk verzoek van ten minste één/tiende van de leden is het bestuur —
verplicht om buiten dit rooster een algemene vergadering bijeen te roepen, op
een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan dit verzoek binnen —
veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de —
bijeenroeping van de algemene vergadering overgaan.

3. De bijeenroeping van een algemene vergadering geschiedt door schriftelijke —
mededeling aan de leden volgens het ledenregister bedoeld in artikel 4 lid 5—
op een termijn van ten minste tien werkdagen. Bij de oproeping worden de te
behandelen onderwerpen vermeld.

Artikel 14.

1. Toegang tot de algemene vergadering hebben de leden alsmede degenen, die—
daartoe door het bestuur zijn uitgenodigd.

2. Geen toegang hebben geschorste leden, behoudens het bepaalde in artikel 6—
lid 6, en geschorste bestuursleden.

3. Stemgerechtigd in de algemene vergadering zijn de leden. Ieder van hen heeft
één stem. leder lid is bevoegd zijn stem door een schriftelijk daartoe
gemachtigd ander lid te doen uitbrengen. Een lid kan voor slechts één ander —
lid als gemachtigde optreden.

Artikel 15.

1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur
of, bij diens afwezigheid, door een door het bestuur aan te wijzen andere
bestuurder.

2. Van het ter algemene vergadering verhandelde worden notulen bijgehouden —
door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen persoon.

Besluitvorming door de algemene vergadering.

Artikel 16.

1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat door
de vergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt voor de —




inhoud van een genomen besluit voor zover niet gestemd werd over een met —
schriftelijk vastgelegd voorstel.

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het eerste lid bedoeld
oordeel de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, —
wanneer de meerderheid van de algemene vergadering of, indien de
oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.
Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.

3. Voor zover de statuten of de wet niets anders bepalen, worden alle besluiten —
van de algemene vergadering genomen met gewone meerderheid van de
geldig uitgebrachte stemmen.

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de meerderheid heeft
verkregen, heeft een tweede stemming, of ingeval van een bindende
voordracht, een tweede stemming tussen voorgedragen kandidaten plaats. —
Heeft alsdan opnieuw niemand de gewone meerderheid verkregen, dan
vinden herstemmingen plaats totdat hetzij één persoon gewone meerderheid —
heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen
staken.

6. Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, dan stelt —
het bestuur op basis van loting vast wie van beiden is gekozen. Het bestuur —
bepaalt de wijze waarop de loting plaatsvindt.

7. Indien de stemmen staken over een voorstel anders dan de verkiezing van —
personen, dan is het verworpen.

8. Stemmingen over personen vinden schriftelijk plaats. Alle overige
stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke
stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden zulks voor de stemming—
verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes. —
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde
hoofdelijke stemming verlangt.

9. Indien zulks bij de oproeping is vermeld is iedere stemgerechtigde bevoegd —
om, in persoon of bij schriftelijk gevolmachtigde, door middel van een
elektronisch communicatiemiddel het stemrecht uit te oefenen, mits de
stemgerechtigde via het elektronisch communicatiemiddel kan worden
geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter
vergadering en kan deelnemen aan de beraadslaging.

10. De algemene vergadering is bevoegd bij reglement voorwaarden te stellen—
aan het gebruik van het elektronische communicatiemiddel. Indien de
algemene vergadering van deze bevoegdheid gebruik heeft gemaakt, worden—
de voorwaarden bij de oproeping bekend gemaakt.

11. Stemmen die voorafgaand aan de algemene vergadering via een elektronisch—
communicatiemiddel zijn uitgebracht, doch niet eerder dan op de dertigste——
dag voor die van de vergadering, worden gelijkgesteld met stemmen die ten —
tijde van de vergadering worden uitgebracht.

12. Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met —




Statutenwijziging.

algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus —
mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding - ook al heeft geen —
oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of
is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen —
of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen.

Artikel 17.
I.

Ontbinding en vereffening.

Wijziging van de statuten kan slechts plaats hebben door een algemene
vergadering, waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.
Bij de oproeping voor deze vergadering of uiterlijk vijf (5) werkdagen voor—
deze vergadering ontvangen de leden een afschrift van het voorstel, waarin de
voorgestelde wijziging woordelijk is opgenomen.
Tot wijziging van de statuten kan door de algemene vergadering slechts
worden besloten met een meerderheid van ten minste twee/derde van het
aantal uitgebrachte stemmen op een vergadering waar ten minste twee/derde —
van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
Is op deze vergadering niet ten minste twee/derde van de leden aanwezig of—
vertegenwoordigd, dan zal een tweede algemene ledenvergadering worden —
gehouden. Deze vergadering kan direct aansluitend op de eerste vergadering —
plaatsvinden maar niet later dan vier weken na de eerste vergadering. Op deze
tweede vergadering kan tot statutenwijziging worden besloten mits met ten —
minste twee/derde meerderheid van het aantal uitgebrachte stemmen,
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.
De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notari€le akte —
is opgemaakt.
Het bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de akte van
statutenwijziging en een volledige doorlopende tekst van de statuten, zoals —
deze na de wijziging luiden, neer te leggen ten kantore van het
handelsregister.

Artikel 18.
1.

Het bepaalde in het voorgaande artikel leden 1, 2, 3 en 5 is van
overeenkomstige toepassing op een besluit van de algemene vergadering tot —
ontbinding van de vereniging.
De algemene vergadering stelt bij het besluit tot ontbinding bestemming vast—
van het batig liquidatiesaldo, zoveel mogelijk in overeenstemming met het —
doel van de vereniging.
Tenzij de algemene vergadering anders besluit, geschiedt de vereffening door
het bestuur.
Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de
bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van kracht. In stukken en
aankondigingen die van de vereniging uitgaan, wordt aan haar naam
toegevoegd “in liquidatie".
De vereffenaars dragen er zorg voor, dat de ontbinding wordt ingeschreven in
het handelsregister.




6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
vereniging gedurende ten minste zeven jaar berusten onder de persoon die als
laatste als penningmeester fungeerde.

Huishoudelijk reglement.

Artikel 19.

1. De algemene vergadering kan bij Huishoudelijk Reglement nadere regels —
geven omtrent het lidmaatschap, het bedrag van de jaarlijkse bijdrage, de
werkzaamheden van het bestuur, de vergadering, de wijze van uitoefenen van
het stemrecht en alle verdere onderwerpen waarvan de regeling haar gewenst
voorkomt.

2. Wijziging van het Huishoudelijk Reglement kan geschieden bij besluit van de
algemene vergadering, op voorstel van het bestuur of een voorstel door ten —
minste een/derde gedeelte van de stemgerechtigden van de vereniging.

3. Het Huishoudelijk Reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die
geen dwingend recht bevat.

Slotbepaling.

Artikel 20.

In alle gevallen waarin de wet, deze statuten of enig reglement van de vereniging —

niet voorzien beslist het bestuur.

EINDE STATUTENWIJZIGING.

Slot akte.

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend en de identiteit van de verschenen—

persoon is door mij, notaris aan de hand van een identiteitsdocument zoals bedoeld

in artikel 1 Wet op de identificatieplicht vastgesteld.

WAARVAN AKTE in minuut is verleden te Wassenaar, op de datum, in het hoofd

van deze akte vermeld.

Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte aan de comparant en het

geven van een toelichting daarop, heef de comparant verklaard tijdig voor het

verlijden van deze akte gelegenheid te hebben gehad om van de inhoud van deze —
akte kennis te nemen en daarvan ook kennis te hebben genomen, met de inhoud van
deze akte in te stemmen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.—

Onmiddellijk na voorlezing van in elk geval die gedeelten van deze akte, waarvan—

de wet voorlezing verplicht stelt, is deze akte vervolgens eerst door de comparant —

en onmiddellijk daarna door mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening.)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT




